
FORMATE & SPRACHEN

¨ Beratung 
¨ Training
¨ Coach
¨ Business-Talk
¨ Interview

¨ Vortrag
¨ Seminar / Workshop
¨ Mentor
¨ (Podiums-)Diskussion
¨ Testimonial

KUNDEN / REFERENZEN / SONSTIGES

EXPERTISE / PROJEKTETHEMENSCHWERPUNKTE

TÄTIGKEITSBEREICHE

	» Erfolgreiche Entwicklung und Führung mehrerer Start-up-Un-
ternehmen 

	» Unternehmens- und Mitarbeiterführung 
	» Kommunikation 
	» Krisenmanagement, Umgang mit Disruptionen 
	» Strategischen Neuausrichtung  

BERUFSERFAHRUNG 
(UNTERNEHMEN / POSITIONEN / BRANCHE)

	» 12 Jahre Investmentbanking sowie Führungskraft in Großunter-
nehmen  

	» Ausbildung:  
•  BA in Economics and History Harvard College, Cambridge, 	
   USA  
•  Diplom Volkswirt, Universität Wien, Österreich  
•  Master of Business Adminsitration, MBA, INSEAD, Fontaine-	
   bleau, Frankreich 

	» Politik und Makroökonomie  
•  Wo stehen wir heute in Deutschland und Europa?  
•  Welche Auswirkungen ergeben sich daraus auf (m)ein 	
   Unternehmen und was kann ich tun?   

	» Unternehmensführung  
•  Nur wer sich selbst führt, kann Unternehmen erfolgreich    	
   führen  
•  So mobilisieren und führen Sie Ihre Mitarbeiter  
•  Disruption und Strategie als Helfer 

•  Kunden: Bentley, BMW, Rolls Royce, Tesla, VW sowie namhafte 	
   Tier 1 Zulieferer 
•  Bekannt aus den Medien, u. a. Markus Lanz, Kölner Treff, SWR 	
   Nacht Café, TV-Dokumentationen, HR1, HR2, BR1, BR3, NDR2, 	
   DIE ZEIT) 
•  Health Media Award 2011 in der Kategorie Health-Courage 
•  Schirmherr im Bereich Suizidprävention beim Frankfurter 	
   Netzwerk Suizidprävention  
•  Botschafter der Stiftung Deutsche Depressionshilfe und 	
   Suizidprävention  

Verfügbar
offline online
¨ ja ¨ nein ¨ ja ¨ nein

Walter Kohl
Unternehmer, Autor und Unternehmensberater, KohlConsult
Königstein / Taunus, Deutschland

Walter Kohl unterstützt Menschen und Unternehmen bei der Maximierung ihres Erfolges. 
Als Inspirator und „Mut-Macher“ begeistert er in seinen Vorträgen, Workshops und Coa-
chings durch tiefgründiges, praxisorientiertes und authentisches Wissen. Als langjährige 
Führungskraft, mehrfacher Unternehmer, Coach und Bestsellerautor ist er thematisch zu-
hause, wenn es um Unternehmens- und Mitarbeiterführung, Kommunikation, erfolgrei-
ches Krisenmanagements sowie die strategische Neuausrichtung geht. 2020 veröffent-
lichte er sein aktuelles Buch „Welche Zukunft wollen wir? Mein Plädoyer für eine Politik 
von morgen“. 

PERSÖNLICHKEIT

MOTIVATION ERFOLG

RESTRUKTURIERUNG ZUKUNFT

MOTIVATION FÜHRUNG POLITIK

KOMMUNIKATION LEADERSHIP

EUROPA WIRTSCHAFT

	» 15 Jahre Erfahrung als Gründer, Unternehmer und Geschäfts-
führer

	» Von 2005 bis 2018 führte er gemeinsam mit seiner Frau einen 
deutsch-koreanischen Automobilzulieferer im Bereich Werk-
zeugbau und Umformtechnik

	» Langjährige Auslandserfahrung: 6 Jahre USA, 1 Jahr Österreich, 
1 Jahr Frankreich, seit 15 Jahren in Korea



VORTRÄGE / BERATUNG / SEMINAREVORTRÄGE / BERATUNG / SEMINARE

	» Eine Welt voller Unordnung und Umbrüche – Wie richte ich 
mich und mein Unternehmen zukunftssicher aus?  

•	 Eine neue Art von Globalisierung: Warum wir heute eine 	
	 Vielzahl von Umbrüchen und Unordnung erleben  
•	 Eine neue Art von Globalisierung?  
•	 Leben und Führen in unsicherer Umgebung    
•	 Die Grenzen von Erfahrungswissen 
•	 Umbrüche und Disruptionen als Chance 

	» Krise als Aufbruch – Impulse für neue Erfolge 

•	 Nicht die Umstände, sondern unsere Entscheidungen 	
	 entscheiden  
•	 Gutes und schlechtes Krisenmanagement – praktische 	
	 Beispiele  
•	 Aus der Praxis für die Praxis – Neue Geschäftsmodelle 	
	 entwickeln und umsetzen   
•	 Vom Schock zum Aufbruch – Ein schrittweiser Aufbruch    

Honorare: auf Anfrage
Reisekosten von/bis Ort: auf Anfrage

¨    Individuelle Inhaltsanpassung möglich
¨ Handout / weitere Unterlagen

INFORMATIONEN MEDIEN

Sie suchen die richtigen Experten? Wir unterstützen Sie gerne! GET YOUR EXPERT
Part of Premium Leaders Club Germany GmbH

Tel.: +49 (0)8031 2343138 | Mail: office@get-your-expert.com

	» MACHTvolle Kommunikation – Aus Mitarbeitern Mitmacher 
machen 

•	 Macht und Ohnmacht – Eine neue Sicht   
•	 Autorität oder autoritär – Sie entscheiden   
•	 Kommunikation, Motivation und EBIT - Ein Dreiklang     

	» Souveräner Führen, Handeln, Leben – Kraftquellen für 
Entscheider  

•	 Führung ist Ausdauersport – Wo sind die Kraftquellen 
•	 Wie Sie alte Blockaden in neue Kraftquellen verwandeln   
•	 Wie Sie starke Teams und erfolgreiche Unternehmen 		
	 aufbauen    

Bücher: Podcasts:


