
FORMATE & SPRACHEN

¨ Beratung 
¨ Training
¨ Coach
¨ Business-Talk
¨ Interview

¨ Vortrag
¨ Seminar / Workshop
¨ Mentor
¨ (Podiums-)Diskussion
¨ Testimonial

KUNDEN / REFERENZEN / SONSTIGES

EXPERTISE / PROJEKTETHEMENSCHWERPUNKTE

TÄTIGKEITSBEREICHE

 » Sanierung, Restrukturierung, Transformation  
 » Verhandlungsführung mit Banken, Gewerkschaften, Handels-

gläubigern, Gesellschaftern
 » Training von Führungskräften
 » Coaching von CEOs  

BERUFSERFAHRUNG 
(UNTERNEHMEN / POSITIONEN / BRANCHE)

 » 2020 - heute: Chief Transformation Officer, Edelmann Group 
 » 2017 - 2020: Chief Restructuring Officer & Chief Executive 

Officer, Aura Light 
 » 2010 - heute: Inhaber und CEO, Lighthouse Advisors AG sowie 

selbständiger Sanierungsmanager
 » 2007 - 2009: Restrukturierungsberater bei Alvarez & Marsal
 » 1996 - 2006: div. Managementpositionen in Vertrieb, Operations 

und F&E bei der Stora Enso Gruppe

 » Restrukturierung/ Sanierung/ Transformation
 » Führung/ Leadership
 » Business Coaching
 » Life Coaching
 » Finanzierung/ kreative Finanzierung

u. a. Edelmann Group, Aura Light AB, Lila Bäcker, Kalle GmbH, 
Deutsche Edelstahlwerke, Sunborn Yacht Hotels, SEB Bank, NIBC, 
Commerzbank, Deutsche Bank, DZ Bank, LBBW

Verfügbar
offline online
¨ ja ¨ nein ¨ ja ¨ nein

Jörg Weidenfeld
CEO, Chief Construction Officer (CRO), Chief Transformation Officer (CTO), 
Lighthouse Advisors AG, Schweitz

Der Restrukturierungsexperte führt bereits seit rund 20 Jahren zahlreiche große und 
mittelständische Unternehmen erfolgreich durch den Transformationsprozess. Im 
1:1-Training bietet Jörg Weidenfeld in den Bereichen "Führung" und "Integrale Lebens-
führung" Unterstützung, wo andere schon längst aufgegeben haben. Als persönlicher 
Berater von CEOs vermittelt er nicht nur ein neues Mindset als Basis der Unterneh-
mensführung, sondern bietet mithilfe individueller Tool Kits praxisnahe, branchenüber-
greifende Lösungsansätze in der Krise. Der Sanierungsprofi verfügt über eine nachge-
wiesene Erfolgsbilanz als CRO in zahlreichen Restrukturierungsengagements und 
versteht es, spielend leicht und humorvoll Grundängste zu vermindern und Grundwerte 
wie Qualität und Integrität zu transferieren. 

RESILENZ

LEADERSHIP CHANGE ERFOLG PERSÖNLICHKEIT MANAGEMENT KREATIVITÄT

FÜHRUNG TRANSFORMATION SANIERUNG/ REKONSTRUKTION WIRTSCHAFT

Als Restrukturierungsprofi war er in zahlreichen Engagements in 
verschiedenen Branchen tätig, darunter Verpackung, Bargeld- und 
Wertlogistik, IT-Großhandel, Automobil, Papier, Sägewerk und 
Einzelhandel. Zuvor arbeitete er zehn Jahre für ein internationales 
Papierunternehmen, wo er das Inhouse Consulting sowie das 
internationale Vertriebsnetz und den Corporate Venture Capital 
Fund leitete.



VORTRÄGE / BERATUNG / SEMINAREVORTRÄGE / BERATUNG / SEMINARE

Honorare: auf Anfrage
Reisekosten von/bis Ort: auf Anfrage

¨    Individuelle Inhaltsanpassung möglich
¨ Handout / weitere Unterlagen
¨ Alle Vorträge und Workshops sind interaktiv. Zu allen Themen  
       können Vorträge und intensive Workshops abgehalten    
       werden. 

INFORMATIONEN MEDIEN

Sie suchen die richtigen Experten? Wir unterstützen Sie gerne! GET YOUR EXPERT
Part of Premium Leaders Club Germany GmbH

Tel.: +49 (0)8031 2343138 | Mail: office@get-your-expert.com

 » Nachfolgeplanung und Unternehmensübernahme in Familien-
unternehmen

• Erfolgreich in die nächste Generation: So glückt die Unterneh- 
  mensübernahme 
• Sicherheitsdenken vs. Freiheitsdenken: So vermeiden Sie den  
  vorprogrammierten inneren und äußeren Konflikt mit Kindern  
  der nachfolgenden Generation  
• Warum Dynamiken in Familienunternehmen der Unterneh- 
  mensentwicklung im Weg stehen können  

 » From Distress to Success: Die Mission HumanCEO™

• Effektiv und wirkungsvoll als CEO: Warum radikale Ehrlichkeit  
  der Schlüssel guter Führung ist 
• Verantwortlich sein oder sich verantwortlich fühlen – so  
  delegieren Sie Aufgaben nachhaltig 
• Der Job des CEOs: Welche Aufgaben des CEOs sind nicht  
  delegierbar und überlebenswichtig?

 » Leadership 2.0: So verbessern Sie die Qualität Ihres berufli-
chen und privaten Lebens 

• Mindset is key: Präsent und ausgeglichen zuhause – Umgang  
  mit Überforderung, Angstzuständen und Depression 
• Tool Kit „Grundängste vermeiden“: So verändern Sie negative  
  Grundstrukturen, implementieren neue Glaubenssätze und  
  werden durch Selbstliebe zum Segen Ihrer Mitarbeiter  
• The Human in you: So führen Sie ein Unternehme stressfrei  

 » Sanierung Spezial

• Dynamiken in der Krise: Warum Unternehmen sehenden  
  Auges zum Sanierungsfall werden und wie sie dies verhindern  
  können 
• Volle Power im Hier und Jetzt: Wie Sie Ängste überwinden  
  und Ihren Fokus auf das Hier und Jetzt lenken  
• Corporate Comedy: Die lustigsten Erlebnisse aus knapp 20  
  Jahren Sanierung und was wir daraus lernen können


