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Wenn wir alle Turen offnen
wird bald ein frischer Wind
wehen

Anke Maggauer-Kirsche

FINE BRUCKE BAUEN
ZWISCHEN
WISSENSCHAFT UND
WIRTSCHAFT

Schloss Neubeuern, als wirtschaftswis-
senschaftliches und naturwissenschaft-
liches Internatsgymnasium setzt in 2023
gleich mit zwei innovativen Bildungs-Pro-
jekten ein wichtiges Zeichen im Bereich
Bildung Plus. Die Uberzeugung fiir ein
nachhaltigeres Lernen durch das ,Selbst
erleben”, das den Schiillern auBerdem
mehr Freude machen soll, gab hierfiir den
ausschlaggebenden Impuls.

Schon vor einigen Jahren arbeitete die soge-
nannte Task Force, ein Team aus Lehrern, die
sich mit Leidenschaft dem Thema Schulent-
wicklung widmen, an einem MINT-Konzept
fir Schloss Neubeuern. Die Aussicht auf die
Grindung eines eigenen Naturwissenschaft-
lichen Zentrums gab hierfir den Antrieb.
Mit Fertigstellung einer flr Deutschlands
Schulen einzigartigen kompletten experi-
mentierfreudigen Laboreinrichtung, die mit
aktuellen Sicherheitsstandards ausgestattet
ist, hat Schloss Neubeuern einen wichtigen
Anziehungspunkt fir Schiler gewonnen, die
ein besonderes Interesse an den MINT-Fa-
chern haben und ihre Zukunft gerne mitge-
stalten mochten.

Bestandig und intensiv. wird am MINT-
Konzept weitergearbeitet, stark unterstutzt

NATURWISSENSCHAFTLICHES ZENTRUM
SCHLOSS NEUBEUERN

durch die Stipendienstiftung Schule Schloss
Neubeuern und einer duRerst groRRzlgigen
Spende unseres Altschilers Dr. Thomas
Stringmann, der auch Gesellschafter der
Stipendienstiftung ist. In erster Linie geht
es hier um die Teilnahme an interessan-
ten Wettbewerben, aber auch um wichtige
Kontakte zu Instituten und zu zukunftsori-
entierten Wirtschaftsunternehmen, die vo-
rausschauend in Bildung und begeisterte
Jugendliche investieren. Das Bestreben der
Stipendienstiftung ist hierflr die Schaffung
von Stipendienpléatzen, die Schloss Neubeu-
ern gezielt im MINT-Bereich anbieten kann.

Zwangslaufig ergibt sich hier eine wichtige
Symbiose mit dem Bereich Wirtschaft und
Unternehmertum. Dass die Zeiten sich gera-
de drastisch andern, spuren selbstverstand-
lich auch die jungen Leute in den Schulen
und Universitaten. Aber wie sollen sie die-
sen Anforderungen begegnen, die sich bis-
her zwar erahnen lassen, aber vor allem eine

Menge Fragen aufwerfen. Nicht nur Fragen
- auch Chancen - das ist die Botschaft, die
hierzu gesendet werden sollte. Wichtigste
Erkenntnis der letzten Jahre ist, dass eines
in dem unglaublichen Tempo des Fortschrit-
tes, auf gar keinen Fall zu kurz kommen darf
— die Werteorientierung — die Menschlichkeit
und somit eine gute Urteilsfahigkeit.

Um diese Balance in Bildungskonzepten zu
erreichen, ist Schloss Neubeuern geradezu
pradestiniert. Ethik, Natur und Kultur und
eine gute Gemeinschaftsbildung machen
unsere Internatsschule aus und férdern eine
Form von Wissensvermittlung, die weit mehr
bedeuten, als nur das Erreichen des Abiturs.
Ein gesundes Selbstgefihl und verantwor-
tungsbewusstes Denken und Handeln, sind
die Voraussetzung flir einen erfolgreichen
Weg ins Unternehmen.

In Neubeuern lernen die Schulerinnen und
Schuler selbstbestimmt durchs Leben zu ge-
hen und sich im Sinne der Gesellschaft ver-
antwortlich zu engagieren.

Deshalb lautet der Plan: Raus aus der
Theorie!

Bereits in der Unterstufe wird die Realitat der
Berufswelt im Entrepreneurship-Profilfach
spielerisch vermittelt. Kleine Klassen mit
etwa 12-15 Schulern ermdoglichen innovati-
ves Lernen und eine individuelle Forderung.

Unerlasslich hierflr ist eine konstruktive,
verantwortungsbewusste Medienerziehung
mit einer interaktiven und multimedialen

Lernumgebung, die es moglich macht, sich
mehr und mehr vom reinen Frontalunterricht
zu verabschieden und neuen Unterrichtsfor-
men eine Chance zu geben.

Fir die Jugend in der Oberstufe rlckt der
Zeitpunkt immer naher, sich seinen eigenen
Weg in die Berufswelt bahnen zu muissen
und je realitdtsbezogener sie hierauf vorbe-
reitet werden, desto besser.

WIRTSCHAFT LIVE
ERLEBEN

Oberstufe meets Entrepreneurship.

Die Anregung einer Schilerin der 11. Klas-
se brachte die Schule auf die |dee des Wirt-
schaftsforums. Internatsleiterin ~ Susanne
Schorghuber, die viel Anteil an den o.g. Schul-
entwicklungskonzepten der , Task-Force” hat,
arbeitete Uber die Sommerferien den Plan
fir eine vierteilige Event-Reihe mit vielfaltig
vertiefenden Side-effects aus, die den Schu-
lerinnen und Schdlern aus der Oberstufe ein
authentisches Bild zum Unternehmertum
vermitteln sollen. Erfolgsgeschichten, Wis-
sensimpulse, DenkanstdéRe und Konzept-
ideen von Unternehmern und Entscheidern

Die Rolle der
Morgen”

Wie Mensch und
Herausforderunge

Spezialistin und Vordenk
technologischer als auch
Sicht

IT Director (CIO) bei Micy
Gebiirtige Schwedin, roc

_und 2ahlt zu den inspirig
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aus Wirtschaft, Politik und Wissenschaft
erganzen die akademische wirtschaftliche
Ausbildung und schaffen Raum fiur eigene
Erfahrungen und Begegnungen.

Mit Rdckenwind von Stiftung und Kuratori-
um wurde der Plan mit Nachdruck und viel
gemeinsamen Einsatz von Mitarbeitern und
Schuilern in die Tat umgesetzt. In Koopera-
tion mit dem Premium Leaders Club konn-
ten schon fir die erste Saison 20023/24 vier
herausragende Experten fir einen Vortrag
gewonnen werden. Ein ausgefeiltes Spon-
soren-Konzept (die Ubrigens bestandig wei-
tergesucht werden) ermaoglicht es, dass die
Events sich nahezu selber tragen.

~ in‘die Zukunft”

,wdigitale und wirtsch
\"‘jf erdffnen sich fir Ge
1§/

Zwei Veranstaltungen in Oktober und No-
vember hatten bereits durchschlagenden
Erfolg. Den Auftakt machte der Vortrag von
Prof. Marcel Fratzscher. Er ist Wissenschaft-
ler, Autor und Kolumnist, der seit 2012 die
Funktion des Prasidenten des Deutschen
Instituts flr Wirtschaftsforschung (DIW)
innehat und seit 2014 Vorsitzender fir die
Expertenkommission der Bundesregierung
. Zur Starkung von Investitionen in Deutsch-
land” ist. Er referierte sehr kurzweilig Gber
Deutschlands finanziellen und wirtschaft-
lichen Weg in die Zukunft. Besonders den

Schilern brachte der Vortrag Mut und Zuver-
sicht, da Prof. Fratzscher sie mit einer durch-
aus positiven wirtschaftlichen Prognose
zur Mitgestaltung an Demokratie und freier
Marktwirtschaft motivierte.

Die Schiler nutzten im Anschluss an den
Vortrag ihre besondere Chance zu vertiefen-
den Fragen an den Redner und zu zahlrei-
chen Kennenlerngesprachen mit den anwe-
senden Unternehmern. So vereinbarte man
Praktikumsangebote und Besuchstermine
auf der einen Seite und erhielt auf der an-
deren Seite, wichtige Informationen zu den
Wiinschen und Zukunftspldnen der jungen
Leute.

Insgesamt ein toller und gelungener Abend,
Uber den sich die Schule freute, wie auch
die Gaste, bevor sie sich mit einem von den
Schilern selbst gebackenen ,Wirtschafts-
boss” im Gepack von Schloss Neubeuern
verabschiedeten.

Alle Schulerinnen, Schiiler und Géaste erhiel-
ten gleich am nachsten Tag eine Einladung
zur Deep Dive Session, einer Videokonfe-
renz, in der man noch einmal die Gelegenheit
hatte, mit Prof. Fratzscher zu diskutieren.

Bereits am 21. November folgte der zweite
Vortrag von dem aus Norwegen stammen-
den Unternehmer Anders Indset. Er stell-
te den Teilnehmern in einem Pladoyer fir
neue Leistungs- und Unternehmerkultur
eindrucksvoll dar, dass es durchaus einen
humanen Kapitalismus geben kann, in dem

it Klarheit, Vertrauen und Mitgefiihl zuhoren
hd sprechen: Ethos, Pzthos, Logos.

Okologie und Okonomie kein Widerspruch
sind. Besonders die Schiler waren von sei-
nen wegweisenden Gedanken fasziniert.
Im Festsaal war deutlich zu splren, wie die
Worte von Anders Indset sie berthrten. So
nutzten sie auch eifrig die anschlieRende
Veranstaltung, um seine Nahe zu suchen ihn
ohne Scheu anzusprechen und sich sogar
mit ihm fotografieren zu lassen.

In Februar und Marz folgen die beiden wei-
teren Termine mit der gebtrtigen Schwedin
Anna Kopp, einer Spezialistin und Vordenke-
rin fir die Neue Arbeitswelt, die IT Director
(CIO) bei Microsoft ist. Dr. Josef Braml bildet
den Abschluss des ersten Wirtschaftsfo-
rums. Er ist einer der weltweit renommier-
testen USA-Experten und der Director of the
European Trilateral Commission. Aufgrund
seiner Erfahrung im politischen Betrieb Wa-
shingtons, der Weltbank und als Mitarbeiter
weltweit fihrender Think Tanks versteht es
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Josef Braml, transformative Trends der glo-
balen Wirtschaft und Politik zu analysieren
und Handlungsoptionen aufzuzeigen.

Katrin Burkamp
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UNTERSTUTZEN SIE
UNSER NETZWERK
DURCH IHRE
VERBINDUNGEN.

Liebe Altschilerinnen und Altschdler,

ich freue mich sehr, Euch in dieser NEW Uber
das neue Format des Wirtschaftsforums be-
richten zu durfen. Die Idee entstand in mei-
nem Buro in einem Gesprdach mit Schulerin-
nen, die sich mehr praxisnahe Projekte im
Bereich der Wirtschaft winschten. Gesagt
getan — das Wirtschaftsforum @ Schloss Neu-
beuern wurde geboren. Auch mir personlich
war es ein grofes Anliegen, mit diesem Pro-
jekt die Tore unseres Schlosses zu 6ffnen,
damit die Schilerinnen und Schiler Kontakte
zu Altschilern, Unternehmern und FUhrungs-
kraften in einem passenden Rahmen knipfen
kénnen. Denn aus meiner Sicht kann man
gar nicht friih genug damit anfangen, sich ein
gutes und gewinnbringendes Netzwerk um
sich herum aufzubauen. Unsere jungen Er-
wachsenen aus der Oberstufe, die am Wirt-

schaftsforum teilnehmen, kénnen sich somit
Praktikumsplatze sichern, Erfahrungsberichte
und Inspiration einholen und vielleicht auch
ermutigt werden, eine eigene Firma zu grin-
den oder einen anderen grofsen Schritt zu
gehen, den sie sich ohne Zuspruch vielleicht
nicht zugetraut hatten. Grofde Schritte werden
auch weiterhin in Neubeuern gegangen, denn
das Wirtschaftsforum soll keine Eintagsfliege
bleiben, sondern auch im nachsten Schuljahr
fortgesetzt werden. Und mehr noch: wir wol-
len ein noch breiteres Gesamtkonzept entwi-
ckeln, das auch Bereiche wie z.B. Startups
oder hausinterne Messen von namhaften Uni-
versitaten und Unternehmen berdcksichtigt.

Bisher nehmen unsere Schulerinnen und
Schiler das neue Format des Wirtschaftsfo-
rums sehr gut an und nutzen die vielfaltigen
Maoglichkeiten, die es bietet. Vor allem macht
es auch groRRe Freude zu sehen, wie sie sich
selbst in die Organisation und Gestaltung mit
einbringen. Vor allem die Moderation des
Abends ist flr viele Schilerinnen und Schiiler
ein begehrter ,Job” und mich macht es sehr
stolz, wie souveran und eloquent die jungen
Erwachsenen vor einem so groRen Publikum
sprechen und interagieren.

Auch freut es mich sehr, dass schon einige
Altschilerinnen und Altschiler sowie Eltern
bei den ersten beiden Wirtschaftsforen am
17. Oktober und 21. November 2023 mit da-
bei waren. Ich sehe in genau diesem ganz
besonderen Netzwerk, das vielmehr ein gol-
denes Band zwischen uns Neubeurern ist,
ein sehr groRRes Potential, damit sich Schloss
Neubeuern als Internat und Schule weiterent-
wickeln und auch in nicht so einfachen Zeiten
zusammenhalten kann.

So ist es unbestreitbar, dass die letzten Jahre,
die von Fuhrungswechseln, Corona-Pandemie
und den Kriegen in der Ukraine und Israel ge-
pragt waren, Schloss Neubeuern vor groRe
Herausforderungen gestellt haben. Dies spie-

_ HERZLICH WILLKOMMEN
Vielen Dank an unsere Sponsoren und Partner

gelt sich vor allem in den zurliickgegangenen
Schilerzahlen wider.

Nichts desto trotz arbeiten wir an neuen
Konzepten, wie eben beispielsweise dem
Wirtschaftsforum, um Schloss Neubeuern in
die Zukunft zu fihren und gleichzeitig die so
wichtigen Traditionen aufrecht zu erhalten und
weiterzutragen. Ich glaube fest daran, dass ihr
alle mit Euren Netzwerken und Kontakten uns
bei dieser Aufgabe unterstltzen kénnt und —
was mein grofdes Anliegen ware — auch wollt.
Bereichert unser gemeinsames Netzwerk
und nehmt Kontakt zu uns auf, insbesondere
wenn |hr [deen und Kontakte in folgenden Be-
reichen habt:

» groBere Konzerne, um eine Schulpréasen-
tation zur Schiilerakquisition zu starten.

« Universitaten, die Interesse an einer Zu-
sammenarbeit im MINT-Bereich haben

* Unternehmen mit Interesse an einer Zu-
sammenarbeit fiir das Wirtschaftsforum

- interessante Speaker fir unser Wirt-
schaftsforum

Schloss
Neubeer

INTER ;"

HERZLICHEN DANK!
PARTNER WIRTSCHAFTSFORUM

<F
$STOUT GAS. doo

- KATE& Akademie 8 B
ouazzae w) Kon M re

Gerne koénnt ihr Euch natdrlich auch als
Sponsor beim Wirtschaftsforum einbringen.
Genaue Informationen findet Ihr auch unter
www.wirtschaftsforum-schloss-neubeuern.de

Ich freue mich iGiber Eure Nachrichten:
susanne.schoerghuber@schloss-neubeuern.de

Lasst uns gemeinsam die Zukunft Neubeu-
erns gestalten!

Ich winsche Euch allen frohe Weihnachten
und alles erdenklich Gute fir das neue Jahr
2024.

Susanne Schérghuber

Internatsleiterin
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