
FORMATE & SPRACHEN

¨ Beratung 
¨ Training
¨ Coach
¨ Business-Talk
¨ Interview

¨ Vortrag
¨ Seminar / Workshop
¨ Mentor
¨ (Podiums-)Diskussion
¨ Testimonial

KUNDEN / REFERENZEN / SONSTIGES

EXPERTISE / PROJEKTETHEMENSCHWERPUNKTE

TÄTIGKEITSBEREICHE

	» Investor und Business Angel
	» Mentor für Start-ups
	» Leiter Executive Coaching für Start-ups (C-Level)
	» Berater für KMU für Innovationsfragen und für die Zusammen-

arbeit mit Start-ups

BERUFSERFAHRUNG 
(UNTERNEHMEN / POSITIONEN / BRANCHE)

	» Feb. 2018 – Heute: Leiter Executive Coaching für Start-ups, 
Steinbeis GmbH & Co. KG für Technologietransfer

	» 2017 – Heute: Co-Founder, Start-up Netzwerk Bodensee
	» Juli 2009 – Heute: CEO, Freitek Media GmbH
	» Jan 2000 – Aug 2007: Co-Founder und CTO, HolidayCheck AG

	» Digitalisierung und Technologische Innovation
	» Gründung und Skalierung von Start-ups
	» Innovations- und Change-Management
	» Investorenkommunikation und Start-up-Ökosystem
	» Stressmanagement und Resilienz

	» Ehrenamt: Hospiz Verein Konstanz
	» Startup Netzwerk Bodensee: Mitgründung und Aufbau eines 

Startup-Ökosystems
	» Ritter Sport: Beratung beim Aufbau eines Corporate Startups
	» V-Zug: Beratung bei Digitalisierungsprojekten
	» Ensinger: Aufbau eines internen Startup-Ökosystems, Bewer-

tung und Kooperation mit Startups
	» Bodensee Business Forum: Unterstützung bei Konzeption und 

Inhalten
	» Steinbeis GmbH & Co. KG: Beratung von KMU 

	» Mitgründer von HolidayCheck: Aufbau der ersten Hotelbewer-
tungsplattform

	» Angel Investor und Mentor: Förderung digitaler Start-ups
	» Start-up Netzwerk Bodensee: Fokus auf soziales und ökologi-

sches Unternehmertum
	» Berater Steinbeis GmbH & Co. KG: Beratung von KMU

Jens Freiter
Co-Founder HolidayCheck, CEO Freitek Media GmbH, Schweiz

Jens Freiter ist ein visionärer Unternehmer und Investor, der das digitale Zeitalter maß-
geblich mitgestaltet hat. Im Jahr 2000 gründete er mit Freunden das Reiseportal Holi-
dayCheck, das sich schnell zu einer der größten Reisebewertungsplattformen im deutsch-
sprachigen Raum entwickelte und mehrfach als beste Reiseseite ausgezeichnet wurde. 
Nach dem erfolgreichen Verkauf an Tomorrow Focus blieb er bis 2007 als CTO an Bord. 
Seit 2009 ist er als Business Angel und Investor aktiv und unterstützt Start-ups mit seiner 
Erfahrung und seinem Netzwerk. Gleichzeitig engagiert er sich als Executive Coach und 
setzt sich für die Entwicklung von Führungskräften ein, um sie auf die schnellen Verände-
rungen der digitalen Welt vorzubereiten. Seine Leidenschaft für Technologie und seine 
Fähigkeit, Menschen und Ideen zusammenzubringen, machen Jens Freiter zu einem ge-
fragten Vordenker in der IT- und Start-up-Welt.

LEADERSHIP CHANGEMOTIVATION

GESUNDHEIT START-UP TRANSFORMATION KI / AI MINDSET

ZUKUNFTDIGITALISIERUNG ERFOLG PERSÖNLICHKEIT

FÜHRUNG RESILIENZ

Verfügbar
offline online
¨ ja ¨ nein ¨ ja ¨ nein



VORTRÄGE / BERATUNG / SEMINAREVORTRÄGE / BERATUNG / SEMINARE

	» Mensch und Maschine: Wie Künstliche Intelligenz die 
Arbeitswelt revolutioniert
•	Wie Künstliche Intelligenz Arbeitsprozesse automatisiert, 

Entscheidungen beschleunigt und die Zukunft der Arbeit 
grundlegend verändert.

•	Mensch-Maschine-Kooperation: Warum die Zusammenarbeit 
zwischen Mensch und Maschine der Schlüssel für Produktivi-
tät und Effizienz ist.

•	Warum der Aufbau digitaler Kompetenzen unerlässlich ist, um 
die Herausforderungen der Arbeitswelt von morgen zu 
meistern. 

	» Die Zukunft der Arbeit: Flexibilität und Technologie als 
Erfolgsfaktor
•	Warum moderne Technologien die Arbeitswelt grundlegend 

verändern und welche neuen Chancen sie für Unternehmen 
bieten.

•	Wie Sie Arbeitsmodelle schaffen, die auf die Bedürfnisse der 
Mitarbeiter eingehen und gleichzeitig den Unternehmens-
erfolg fördern.

•	Lebenslanges Lernen: Wie Unternehmen ihre Mitarbeiter auf 
die Anforderungen der digitalen Zukunft vorbereiten und ihre 
Fähigkeiten kontinuierlich weiterentwickeln. 

	» Der Schlüssel zur Zufriedenheit: Wie Sie im Innen mehr 
Lebensqualität finden
•	Die LebensCheck-Methode: Wie Sie durch Selbstreflexion 

prägenden Lebensmomenten eine neue Bedeutung geben 
und dadurch innere Klarheit und Selbstbewusstsein gewinnen.

•	Körper und Geist in Balance: Warum körperliche Fitness und 
Sport entscheidend sind, um Ihre mentale Stärke und Resilienz 
im modernen Arbeitsumfeld zu fördern.

•	Achtsamkeit als Erfolgsfaktor: Wie Sie durch Meditation und 
Achtsamkeitstechniken Stress abbauen und langfristig 
erfolgreicher und zufriedener werden können.

MEDIEN

Sie suchen die richtigen Experten? Wir unterstützen Sie gerne! GET YOUR EXPERT
Part of Premium Leaders Club Germany GmbH

Tel.: +49 (0)8031 2343138 | Mail: office@get-your-expert.com

	» Erfolgreich gründen in Krisenzeiten: Chancen ergreifen und 
mit Fehlern wachsen
•	Krisen als Chancen: Wie Sie in unsicheren Märkten neue 

Möglichkeiten entdecken und Ihr Start-up erfolgreich 
aufstellen.

•	Warum eine gesunde Fehlerkultur entscheidend ist, um aus 
Rückschlägen zu lernen und das Geschäftsmodell zu verbes-
sern.

•	Wie Sie Ihr Start-up flexibel und anpassungsfähig aufstellen, 
um durch Krisen zu navigieren und zu wachsen. 

	» Mittelstand trifft KI: Erfolgsstrategien für die Zukunft
•	 Inhalte auf Anfrage

	» Start-up Erfolgsfaktoren: Timing und Team – Der Weg zum 
Durchbruch
•	Timing als Erfolgsgeheimnis: Wie Sie den perfekten Moment 

für den Markteintritt erkennen und gezielt nutzen.
•	Team als Schlüssel zum Erfolg: Warum ein starkes, vielseitiges 

Team den entscheidenden Unterschied macht und Innovatio-
nen vorantreibt.

•	Skalierung durch perfekte Kombination: Wie Timing und Team 
gemeinsam den entscheidenden Wettbewerbsvorteil schaffen, 
um Ihre Idee groß zu machen.

	» Von der Idee zum Erfolg: Innovationsstrategien, die Start-ups 
stark machen
•	 Innovative Ideen umsetzen: Wie Sie aus kreativen Ideen 

handfeste Erfolge machen und neue Marktchancen gezielt 
nutzen.

•	Warum ständige Erneuerung unverzichtbar ist, um langfristig 
am Markt wettbewerbsfähig zu bleiben.

•	Wie Sie ein Innovationsökosystem in Ihrem Unternehmen 
etablieren, das langfristiges Wachstum sichert.

INFORMATIONEN

Honorare: auf Anfrage
Reisekosten von/bis Ort: auf Anfrage

¨    Individuelle Inhaltsanpassung möglich
¨ Handout / weitere Unterlagen


