
FORMATE & SPRACHEN

¨ Beratung 
¨ Training
¨ Coach
¨ Business-Talk
¨ Interview

¨ Vortrag
¨ Seminar / Workshop
¨ Mentor
¨ (Podiums-)Diskussion
¨ Testimonial

KUNDEN / REFERENZEN / SONSTIGES

EXPERTISE / PROJEKTETHEMENSCHWERPUNKTE

TÄTIGKEITSBEREICHE

	» Unternehmensführung
	» Politik und öffentliche Verwaltung
	» Verkehrssektor (Bahnwesen)
	» Energiesektor

BERUFSERFAHRUNG 
(UNTERNEHMEN / POSITIONEN / BRANCHE)

	» Seit 2022: CEO / ELL Austria GmbH
	» 2018-2022: Co-Owner / The Blue Minds Company
	» 2016-2018: Vorsitzender / SPÖ
	» 2016-2017: Bundeskanzler / Republik Österreich
	» 2010-2016: CEO / ÖBB-Holding AG
	» 2007-2010: Mitglied des Vorstandes / VERBUND AG
	» 2002-2007: CFO / VERBUND Austrian Power Trading AG
	» 2000-2002: Vorsitzender der Geschäftsführung / Verbund 

Vertriebs GmbH

	» Politik
	» Management
	» Mobilität
	» Bahnwesen
	» Motivation
	» Kommunikation
	» Resilienz
	» Persönlichkeit
	» Challenge

	» Verschiedene Managementpositionen im Bahn- und              
Energiesektor, unter anderem Führung der Österreichischen                    
Bundesbahnen (ÖBB) als Vorstandsvorsitzender

	» Österreichischer Bundeskanzler

Bundeskanzler a.D. Christian Kern
CEO, European Locomotive Leasing Group, Österreich

Christian Kern ist eine herausragende Persönlichkeit an der Schnittstelle von Wirtschaft, 
Politik und Innovation. Über zwei Jahrzehnte gestaltete er als Top-Manager die Energie- 
und Bahnbranche Europas, unter anderem als Vorstand der Verbund AG und CEO der 
ÖBB. 2016 wurde er Bundeskanzler der Republik Österreich und Vorsitzender der SPÖ. 
Als Präsident der Gemeinschaft Europäischer Eisenbahnen (CER) in Brüssel gestaltete er 
Europas Mobilitätspolitik entscheidend mit. Nach seiner Rückkehr in die Privatwirtschaft 
beteiligte er sich an der Blue Minds Company, die international in Unternehmen inves-
tiert, die den Wandel zu einer nachhaltigen, digitalen Energiewelt vorantreiben. Seit 2022 
ist er CEO der European Locomotive Leasing Group. Mit strategischem Weitblick und un-
ternehmerischer Innovationskraft treibt Christian Kern die Transformation von Wirtschaft 
und Infrastruktur maßgeblich voran.

POLITIKDEMOGRAPHIE MOBILITÄT EUROPA

ZUKUNFT

LEADERSHIPDISRUPTION

KOMMUNIKATION MANAGEMENT

Verfügbar
offline online
¨ ja ¨ nein ¨ ja ¨ nein

WIRTSCHAFT GLOBALISIERUNG INNOVATION



VORTRÄGE / WORKSHOPS / SEMINAREVORTRÄGE / WORKSHOPS / SEMINARE

	» PERSÖNLICHKEIT IM WANDEL: ENTWICKLUNG MIT TIEFE
•	 Warum beginnt nachhaltige Persönlichkeitsentwicklung dort, 

wo oberflächliche Selbstoptimierung endet?
•	 Wie formen unsere Werte und Gewohnheiten langfristig 

unseren Charakter und was können wir aktiv steuern?
•	 Warum ist echte Authentizität heute eine unterschätzte Kraft 

für Erfolg, Verbindung und Sinn?

	» ICH VERSTEHE: KOMMUNIKATION BEWUSST GESTALTEN
•	 Warum ist gute Kommunikation weniger das, was wir sagen 

und mehr das, was ankommt?
•	 Wie lassen sich Gespräche so gestalten, dass sie Vertrauen 

schaffen und Veränderung ermöglichen?
•	 Warum ist bewusste Kommunikation der Schlüssel für starke 

Beziehungen, erfolgreiche Teams und kluge Entscheidungen?

	» MEIN GUTES LEBEN: MOTIVATION UND STRESS RICHTIG 
BALANCIEREN
•	 Warum entsteht echte Motivation nicht durch Druck, sondern 

durch Klarheit und innere Überzeugung?
•	 Wie gelingt es, Leistungsfähigkeit und Wohlbefinden in 

Einklang zu bringen, ohne sich zwischen Erfolg und Gesund-
heit entscheiden zu müssen?

•	 Warum liegt der Schlüssel zu einem gesunden Umgang mit 
Stress nicht in der Vermeidung, sondern in der bewussten 
Regulierung?

INFORMATIONEN MEDIEN

Sie suchen die richtigen Experten? Wir unterstützen Sie gerne! GET YOUR EXPERT
Part of Premium Leaders Club Germany GmbH

Tel.: +49 (0)8031 2343138 | Mail: office@get-your-expert.com

	» EUROPA NEU DENKEN: ZWISCHEN SELBSTBEHAUPTUNG 
UND GLOBALER ROLLE
•	 Wie kann Europa seine Rolle in der Welt neu definieren, um 

langfristig wettbewerbsfähig und handlungsfähig zu bleiben?
•	 Warum ist politische Stabilität die unsichtbare Grundlage 

wirtschaftlichen Erfolgs und welche Risiken drohen, wenn 
Europa hier ins Wanken gerät?

•	 Wie könnte ein zukunftsfähiges europäisches Modell aussehen 
jenseits von reiner Reaktion auf äußere Kräfte?

	» MOBILITÄT WEITER GEDACHT: ZUKUNFT IN BEWEGUNG
•	 Wie beeinflussen technologische, gesellschaftliche und 

ökologische Faktoren gemeinsam unsere Bewegungsmuster?
•	 Warum ist nachhaltige Mobilität nicht nur eine ökologische, 

sondern auch eine wirtschaftliche Notwendigkeit?
•	 Warum eröffnte globale Mobilität neue Chancen für Wandel 

und stellt uns zugleich vor grundlegende Fragen?

	» TECHNOLOGIE, WANDEL, ZUKUNFT: WIE                         
STRUKTURWANDEL UNSERE WELT NEU FORMT
•	 Warum verändert der gegenwärtige Wandel nicht nur 

Branchen, sondern unser gesamtes Denken über Arbeit, 
Wirtschaft und Fortschritt? 

•	 Wie verändern neue Technologien globale Machtverhältnisse 
und wer wird die Spielregeln der Zukunft bestimmen?

•	 Warum wird Nachhaltigkeit zur treibenden Kraft wirtschaft-
licher und technologischer Innovation und was folgt daraus für 
Unternehmen und Gesellschaft?

	» MACHT, KRISEN, WANDEL: LEADERSHIP IN EINER WELT 
IM UMBRUCH
•	 Warum ist Leadership heute nicht mehr nur Rolle, sondern 

Haltung und welche Fragen ergeben sich daraus?
•	 Warum entstehen neue Führungsdynamiken immer dann, 

wenn Ordnungen ins Wanken geraten und was bedeutet das 
für uns?

•	 Wie spiegeln sich historische Muster von Macht, Kontrolle und 
Wandel in heutigen Führungsfragen widers?

Honorare: auf Anfrage
Reisekosten von/bis Ort: auf Anfrage

¨    Individuelle Inhaltsanpassung möglich
¨ Handout / weitere Unterlagen

MEDIEN


