DER PREMIUM
LEADERS CLUB

Die fuhrende Business Community
der Zukunft fur Entscheider:innen
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Text: Christoph Ebenhard

n der dynamischen Welt des modernen Busi-
ness ist ein starkes Netzwerk unerldsslich. Der
Premium Leaders Club (PLC) bietet genau das
in vielen Facetten. Die Welt und damit auch das
moderne Business ist einem immer schnelleren
Wandel unterworfen. In dieser Dynamik ist der
2020 gegriindete Premium Leaders Club (PLC)
eine exklusive Plattform, die filhrende Képfe
aus Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft
miteinander verbindet. Mit einem klaren Ziel
vor Augen: Durch gemeinsames Wachstum die

Zukunft der globalen Geschdftswelt zu gestalten.

Gemeinsam mehr erreichen

Der Premium Leaders Club vereint dabei Ge-
schaftsflihrer, C-Level-Executives und renom-
mierte Experten, die in ihren jeweiligen Branchen
eine bedeutende Rolle spielen. Die Mitgliedschaft
ist anspruchsvoll, was eben die hohe Qualitat und
Exklusivitdt der Community gewahrleistet. Mit einem
Mindestumsatz von einer Million Euro oder Person-
alverantwortung fir mindestens zehn Mitarbeiter
setzen wir hohe Mal3stabe fir die Aufnahme neuer
Mitglieder. Im PLC stehen gegenseitiger Respekt
und professionelle Integritat an erster Stelle. Jedes
Mitglied tragt dazu bei, ein unterstiitzendes und
authentisches Umfeld zu schaffen, in dem Erfahrun-
gen und Kompetenzen offen geteilt werden. Die
Nutzung echter Identitaten und praziser beruflicher
Informationen fordert das Vertrauen innerhalb der

Community und bildet die Basis flir vertrauenswiir-
dige Geschaftsbeziehungen. Durch den proaktiven
Austausch von Wissen und Erfahrungen unterstitzt
der PLC das kollektive Wachstum und die individuelle
Entwicklung. Die Mitglieder nutzen ihr Netzwerk in-
tensiv und tragen so zur Wissensvermehrung bei. Die
Starke des PLC liegt genau in der aktiven Beteiligung
dieser Gemeinschaft.

Mit Tanja Hacker geballte Expertise aus dem
Retail-Bereich im PLC-Board

Schon das PLC Board spiegelt diese herausragende
Expertise wider. Mag. Dr. Tanja Hacker als CEO und
Founder bringt gemeinsam mit Alexander Schungl|
eine langjéhrige fundierte Erfahrung in hochsten
Managementfunktionen ein. Die studierte Betrieb-
swirtschafterin mit Doktorat in Internationalem
Management blickt auf 19 Jahre erfolgreiche Tatigkeit
im Retail-Bereich zurlick. Als Managing Director fir
Aldi Nord, Buying Director Hofer und Vice President
Lidl mit Einkaufsverantwortung fiir bis zu 28 Lander
gestaltete Tanja Hacker den Einzelhandel nachhaltig
um. Der PLC profitiert etwa von ihrer Expertise im
Aufbau und Flhrung internationaler Teams, dem
Know-how bei der Entwicklung von Nachhaltig-
keitsstrategien, regionalen Produktkonzepten oder
dem Category Management und Branding im Re-
tailsektor. Im PLC arbeitet die Aufsichtsratin von flinf
Firmen unter anderem an ihrer Vision des Aufbaus
der groRten Business-Community in der DACH-
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Region mit internationaler Ausweitung. Ihr Fokus liegt
dabei auf Leadership, dem Female Empowerment
und der Schaffung eines dynamischen Netzwerkes
fur Wissenstransfer und Geschaftsmoglichkeiten fir
nachhaltiges Wachstum. Als gleichzeitig CEO und
Founder der ,Retail Experts Group", der flihrenden
Beratungsfirma im Bereich Retail, stellt sie ihr Wissen
heute internationalen Unternehmen zur Verfiigung.
Sei es beim Einkaufsmanagement, der Beurteilung
neuer Geschaftsideen und Produkten, bei der En-
twicklung von Strategien oder bei der Entwicklung
von Markenstrukturen und Layoutstrategien.

Aktiv und engagiert im exklusiven Business
Network

Hochkaratige Events in exklusiven Locations sind
das Herzstlick des PLC. Von Executive Summits und
Roundtables bis hin zu speziellen Partnerveranstal-
tungen bietet das Network zahlreiche Moglichkeiten
zum Austausch und Wissenstransfer. Jedes Event

ist einem aktuellen Thema gewidmet und umfasst
prominente Keynotes sowie personliche One-on-One
Meetings. Netzwerken ist langst keine reine Manner-
doméne mehr. Mit dem Business Female Circle legt
der PLC einen besonderen Fokus auf die Forderung
und Vernetzung von Frauen in Flhrungspositionen.
Dieser exklusive Kreis bietet eine Plattform flr Aus-
tausch, Inspiration und berufliche Weiterentwicklung
erfolgreicher Frauen.

Das Mentoring-Programm des Business Female
Circle

Das Mentoring-Programm des Business Female
Circle verbindet Frauen in Flihrungspositionen

mit inspirierenden Vorbildern, erfolgreichen Un-
ternehmerinnen und ambitionierten Talenten. In
interaktiven Formaten erhalten Teilnehmerinnen
wertvolle Einblicke, strategische Unterstiitzung und
neue Karriereperspektiven.

Drei flexible Mentoring-Formate:
Reverse Mentoring: Junge Talente coachen
Flhrungskrafte in digitalen Trends und Technolo-
gien. Dieses Modell fordert den Austausch zwis-
chen Generationen und bringt frische Impulse.
Cross-Mentoring: Branchentbergreifender Aus-

tausch flr neue Perspektiven und Netzwerkauf-
bau. Die Teilnehmerinnen profitieren von
unterschiedlichen Erfahrungen und erweitern
ihre Sichtweisen durch vielseitige Einblicke.
360° Mentoring-Plattform: Digitales Matching fir
gezielte Forderung und Wissensaustausch. Die
Plattform ermoglicht gezielte, langfristige Forder-
ung und individuellen Wissensaustausch.
Das Mentoring-Programm wird ausschlieB3lich iber
Dr. Tanja Hacker vermittelt.

Netzwerken 3.0 fiir gemeinsamen Erfolg

Die exklusive App des PLC bietet Mitgliedern
zusatzliche Netzwerk-Tools und Zugang zu Premium-
Inhalten. Mit eigener Chat-Funktion der App kannst
du Kontakte knupfen, an Events teilnehmen, exklusive
Deals nutzen und dich kontinuierlich mit unseren
Leaders Learning Formaten weiterbilden. Zudem
gibt es den B2B-Marktplatz exklusiv fir Mitglieder
flir Beteiligungen, Firmenverkauf, Nachfolgeregelung
und vieles mehr. Der PLC ist damit Think Tank, der
durch den Austausch von Erfahrungen und Ideen
das kollektive Wissen seiner Mitglieder erweitert.
Ziel ist es, eine inspirierende Umgebung zu schaffen,
in der Innovation und Exzellenz gefordert werden.
Der Premium Leaders Club ist daher viel mehr als
nur ein Netzwerk - er ist eine Gemeinschaft, die
durch gegenseitigen Respekt, aktive Beteiligung und
hochste Professionalitat gekennzeichnet ist. Und
mittlerweile zur fihrenden Business Plattform flr
Unternehmer:innen auf C-Level-Ebene geworden.

Kontakt und Mitgliedschaft

Fir weitere Informationen zur Mitgliedschaft und
Angeboten besuchen Sie die Webseite. Werden
Sie Teil der exklusiven Business Community und
gestalten Sie gemeinsam die Zukunft der globalen
Geschéftswelt.

Premium Leaders Club

Weitere Infos finden Sie unter
premium-leaders.club
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