
FORMATE & SPRACHEN

¨ Beratung 
¨ Training
¨ Coach
¨ Business-Talk
¨ Interview

¨ Vortrag
¨ Seminar / Workshop
¨ Mentor
¨ (Podiums-)Diskussion
¨ Testimonial

KUNDEN / REFERENZEN / SONSTIGES

EXPERTISE / PROJEKTETHEMENSCHWERPUNKTE

TÄTIGKEITSBEREICHE

	» Digitale Geschäftsmodelle & Skalierung
	» Strategische Führung und Transformation
	» Coaching & Mentoring für Start-ups
	» Beratung von Beiräten und Unternehmen
	» Gesellschaftliches Engagement für digitale Bildung

BERUFSERFAHRUNG 
(UNTERNEHMEN / POSITIONEN / BRANCHE)

	» 1991–1999 / Escada AG / Corporate Controller / Modebranche
	» 1999–2022 / Amazon / Geschäftsführer Deutschland & weitere 

Länder / E-Commerce & Technologie
	» Seit 2022 / Freiberuflich / Keynote Speaker, Coach, Beirat (u.a. 

Andechser Natur)

	» Leadership in der digitalen Transformation
	» Aufbau und Skalierung globaler Organisationen
	» Innovationskultur in Konzernen und Start-Ups
	» Unternehmertum im 21. Jahrhundert
	» Verantwortungsvolle Führung
	» Kulturwandel 
	» Bildung für die digitale Zukunft

	» Beiratsmandate bei Andechser Natur und Vino.com
	» Aktive Unterstützung der Hacker School mit 100 % Spenden 

seiner Speaker-Honorare
	» Keynote-Speaker bei namhaften Veranstaltungen u. a. für 

Unternehmen aus DAX, Mittelstand und Tech-Branche.

	» Langjähriger Amazon-Geschäftsführer (DACH + weitere 
Märkte),

	» Aufbau eines der umsatzstärksten Online-Unternehmens 
Europas

	» Launch von Prime, Kindle, Alexa & Co.
	» Beirat und Mentor
	» Coach für Start-ups
	» Aktives Engagement in der digitalen Bildung über die Hacker 

School

Ralf Kleber
ehemaliger Geschäftsführer Amazon Deutschland

Ralf Kleber prägte über zwei Jahrzehnte als Geschäftsführer die Erfolgsgeschichte von 
Amazon in Deutschland, Österreich und der Schweiz – und machte Amazon.de zu der 
erfolgreichsten Konzerngesellschaft außerhalb der USA. Unter seiner Führung wurden 
Innovationen wie Prime, Alexa und Kindle eingeführt, tausende Jobs geschaffen und 
Milliarden umgesetzt. Kleber steht für mutige Entscheidungen, strategisches Wachstum 
und Leadership mit Haltung. Heute ist er als Keynote Speaker, Coach und Beirat gefragt 
– nicht zuletzt, weil er sich nicht scheut, Klartext zu reden. Mit seinen Impulsen bringt er 
Vorstände ins Nachdenken, Start-ups ins Machen und Organisationen ins Handeln. Seine 
Honorare spendet er vollständig an die Hacker School – denn Zukunft beginnt mit 
Bildung.

INNOVATIONSTART-UP KULTUREN CONSULTING

TRANSFORMATION SOZIALES ENGAGEMENT

LEADERSHIP ZUKUNFT MOTIVATIONDIGITALISIERUNG

Verfügbar
offline online
¨ ja ¨ nein ¨ ja ¨ nein

MANAGEMENT ERFOLG GLOBALISIERUNG KOMMUNIKATION



VORTRÄGE / WORKSHOPS / SEMINAREVORTRÄGE / WORKSHOPS / SEMINARE

	» VOM BUCHHÄNDLER ZUR PLATTFORM: DIE AMAZON-REISE 
UND WAS UNTERNEHMEN DARAUS LERNEN KÖNNEN
•	 Wie Amazon sich vom Online-Buchhändler zur globalen 

Innovationsplattform entwickelte
•	 Welche Prinzipien hinter Amazons Wachstum und Kunden-

zentrierung stehen
•	 Was Mittelstand und Start-ups aus Amazons Kultur und 

Strategie ableiten können

	» FÜHREN IN DER DIGITALEN ÄRA: ENTSCHEIDUNGEN TREFFEN, 
WENN DER KOMPASS FEHLT
•Warum mutige Führung heute wichtiger ist als perfekte 
Planung
•	 •Wie man Teams durch Unsicherheit und Wandel navigiert
•	 Welche Rolle Haltung, Kommunikation und Vertrauen in der 

Transformation spielen 

	» INNOVATION BEGINNT IM KOPF: WIE MAN UNTERNEHMER-
GEIST IN KONZERNEN ENTFESSELT
•	 Was echte Innovationskultur ausmacht – jenseits von 

Buzzwords
•	 Wie man Fehler zulässt, lernt und daraus Wettbewerbsvorteile 

schafft
•	 Warum Führungskräfte heute mehr Coach als Chef sein 

müssen 

Sie suchen die richtigen Experten? Wir unterstützen Sie gerne! GET YOUR EXPERT
Part of Premium Leaders Club Germany GmbH

Tel.: +49 (0)8031 2343138 | Mail: office@get-your-expert.com

	» KÜNSTLICHE INTELLIGENZ - ZWISCHEN HYPE, HALTUNG UND 
ECHTER ANWENDUNG
•	 Warum KI nicht die Welt verändert – sondern die Menschen, 

die sie nutzen
•	 Entscheidungsintelligenz vs. Datenintelligenz: Was Führung 

jetzt leisten muss
•	 KI bei Amazon: Automatisierung, Personalisierung, aber 

immer mit klarer Verantwortung

	» PLATTFORMÖKONOMIE & PRIME-MODELL - WARUM AMAZON 
NICHT EINFACH NUR EIN HÄNDLER IST
•	 Ökosystem statt Onlineshop: Wie Plattformen Märkte formen 

und Kundenverhalten prägen
•	 Prime, Content, Device, Cloud: Die Macht der Integration und 

Convenience
•	 Wer führen will, muss denken wie ein Plattformanbieter – ob 

Konzern oder KMU

	» DISRUPTION BRAUCHT MUT - UND EINE NEUE DEFINITION-
VON STABILITÄT
•	 Warum Planbarkeit überschätzt und Anpassungsfähigkeit 

unterschätzt wird
•	 „Fail Fast“ ist kein Buzzword – sondern eine Disziplin
•	 Die größte Disruption beginnt im Kopf: Führung in der Krise 

als Haltung, nicht Methode

INFORMATIONEN MEDIEN

Honorare: auf Anfrage
Reisekosten von/bis Ort: auf Anfrage

¨    Individuelle Inhaltsanpassung möglich
¨ Handout / weitere Unterlagen

100% des Speaker-Honorars fließen als Spende an die Hacker 
School


