
FORMATE & SPRACHEN

¨ Beratung 
¨ Training
¨ Coach
¨ Business-Talk
¨ Interview

¨ Vortrag
¨ Seminar / Workshop
¨ Mentor
¨ (Podiums-)Diskussion
¨ Testimonial

KUNDEN / REFERENZEN / SONSTIGES

EXPERTISE / PROJEKTETHEMENSCHWERPUNKTE

TÄTIGKEITSBEREICHE

	» Keynote Speaking
	» Führungskräfteentwicklung
	» Kommunikationstraining
	» Krisen- und Entscheidungsmanagement
	» Organisationsentwicklung
	» Sicherheits- und Fehlerkultur

BERUFSERFAHRUNG 
(UNTERNEHMEN / POSITIONEN / BRANCHE)

	» Über 25 Jahre Erfahrung als Unternehmer, Pilot und Trainer
	» Internationale Vorträge und Trainings für Führungskräfte und 

Organisationen
	» Zusammenarbeit mit namhaften Unternehmen verschiedenster 

Branchen

	» Kommunikation unter Druck
	» Führung in kritischen Situationen
	» Entscheidungsstärke
	» Fehlerkultur
	» Verantwortung
	» Teamperformance
	» Change
	» Krisenmanagement

	» Internationale Konzerne, mittelständische Unternehmen sowie 
Organisationen aus Industrie, Dienstleistung und Aviation (auf 
Anfrage)

	» Über 30 Jahre Erfahrung als Berufspilot und Leadership-	
Experte 

	» Mehr als 3.500 Vorträge in 23 Ländern 
	» Sparringpartner von Top-CEOs weltweit 
	» Expertise in Verantwortung, Fehlerkultur, Kommunikation unter 

Druck und Entscheidungen in komplexen Situationen

Peter Brandl
Deutschland 

Peter Brandl gehört zu den gefragtesten Keynote Speakern Europas, wenn es um Kommu-
nikation, Führung und Entscheidungen in kritischen Situationen geht. Als Unternehmer, 
international erfahrener Pilot und Fluglehrer kennt er Extremsituationen aus erster Hand 
– dort, wo Fehler gravierende Konsequenzen haben. Seit über 25 Jahren unterstützt er 
Führungskräfte und Organisationen dabei, auch unter Stress klar zu kommunizieren, 
Verantwortung zu übernehmen und leistungsfähig zu bleiben. Seine Vorträge verbinden 
Erkenntnisse aus der Luftfahrt mit den Herausforderungen der Wirtschaft – praxisnah, 
eindrucksvoll und direkt umsetzbar. Mit seiner einzigartigen Kombination aus Business-
Erfahrung und Aviation-Expertise zeigt er, wie Teams auch in turbulenten Zeiten sicher 
navigieren, Vertrauen aufbauen und bessere Entscheidungen treffen.

CHANGE MANAGEMENT

Verfügbar
offline online
¨ ja ¨ nein ¨ ja ¨ nein

LEADERSHIP MOTIVATION FÜHRUNG RESILIENZ KOMMUNIKATION

KRISENMANAGEMENT ENTSCHEIDUNGSFINDUNG FEHLERKULTUR MINDSET



VORTRÄGE / WORKSHOPS / SEMINAREVORTRÄGE / WORKSHOPS / SEMINARE

	» FEHLERKULTUR ALS ERFOLGSFAKTOR – SICHER ENT-
SCHEIDEN UNTER DRUCK
•	Offener Umgang mit Fehlern als Wettbewerbsvorteil
•	Sicherheitsprinzipien aus der Luftfahrt übertragen
•	Risiken erkennen und minimieren

	» HIGH PERFORMANCE DURCH KLARE KOMMUNIKATION
•	Missverständnisse vermeiden und Effizienz steigern
•	Zusammenarbeit in Teams verbessern
•	Verlässliche Strukturen für Kommunikation etablieren

Sie suchen die richtigen Experten? Wir unterstützen Sie gerne! GET YOUR EXPERT
Part of Premium Leaders Club Germany GmbH

Tel.: +49 (0)8031 2343138 | Mail: office@get-your-expert.com

	» CRASH-KOMMUNIKATION – WARUM PILOTEN VERSAGEN 
UND MANAGER DIE GLEICHEN FEHLER MACHEN
•	Kommunikation unter Stress verstehen und verbessern
•	Typische Fehler in kritischen Situationen vermeiden
•	Klare Entscheidungen trotz Unsicherheit treffen

	» FÜHREN IN TURBULENTEN ZEITEN – WAS UNTERNEHMEN 
VON PILOTEN LERNEN KÖNNEN
•	Verantwortung übernehmen und Vertrauen schaffen
•	Teams sicher durch Krisen steuern
•	Handlungssicherheit in komplexen Situationen gewinnen

INFORMATIONEN MEDIEN

Honorare: auf Anfrage
Reisekosten von/bis Ort: auf Anfrage

¨    Individuelle Inhaltsanpassung möglich
¨ Handout / weitere Unterlagen

	» Chrash-Kommunikation: Warum Piloten versagen und Manager 
Fehler machen

	» Hudson River: Die Kunst, schwere Entscheidungen zu treffen 
(Dein Erfolg)

	» Kommunikation 3.0: Die wichtigste Kompetenz unserer Zeit 
erfolgreich nutzen


